L egalidad en el comercio: dificil, pero posible

Boyeros

El éxito estara en laimplantacion de un sistema de enfrentamiento sostenible, sistematico, que incorpore atodas
las fuerzas revolucionarias, con protagonismo, entre otros, de los trabajadores del lugar, de las fuerzas de la
PNR, de lapoblacién y de medidas que hagan temblar ladesidiay laimpunidad. Cierto que es dificil lalegalidad
en el comercio, pero es posible.

Pudiera parecer anecdético, pero no lo es. Un sindicalista o un administrativo que quiera evitar tales desmanes
no tiene facultades para quitarle 15 cgjas de jabédn Liz aunilegal, a un ciudadano aunque sepa que es un
delincuente, quien, al ver en peligro sus operaciones, han llegado a defender sus maldades con armas de fuego,
machetes, cuchillos, golpesy otras formulas despreciables.

En lamas reciente reunion del pleno del Sindicato Nacional de Trabajadores del Comercio, la Gastronomiay los
Servicios (SNTCGS), Jorge Gutiés, a frente del burd sindical en la citada Feria, explicé que tras la dura etapa de
la Covid-19 “elementos de alto potencial delictivo iniciaron su asedio con productos de primera necesidad.
Desde febrero los estamos denunciando en las instituciones de fiscalizacion y control ?hay evidencias de ello?.
También cada martes haciamos matutinos especiales con los trabajadores del lugar para prevenirlos de qué
estaba ocurriendo”.

Betsy Diaz Velazquez, ministra de comercio interior, amplié conceptos.

“Ir a combate por lo que esta autorizado. Es imposible mantener en el lugar un equipo de la policia. Todos,
administracion, sindicato, tienen que cumplir su papel; hay que volver aleer alos trabagjadores lo que esta
autorizado paralos cuenta propia, pues hay reventa no autorizada. No se puede vender ningiin producto
adquirido en lared minorista, ni ron, ni tabaco, ni pagquetes de refresco Zuko, etc, y hoy eso se encuentraen
cualquier lugar, incluso en un portal seinstalaun punto de venta...”

Por mayor contacto con mipymesy TCP

En lareunidn se analizo la necesidad de eliminar las no coincidencias entre las cantidades de puestos de labor
creados por las mipymes, pues oficialmente aparece unacifray en larealidad la cantidad es menor. El tema
abordado por Pedro Victor Simon, secretario general del SNTCGS, quien subrayé que “la verdad en ese tema
sale del contacto directo, por tanto tenemos que lograr mayor acercamiento alas mas de mil mipymes de este
sector y alos trabajadores por cuenta propia’, dijo.

Ante el pedido de unamayor atencion sindical alas empresas mayoristas de comercio, |os participantes en €l
debate expresaron su total disposicion, ello como aliento ante las dificiles condiciones en que desarrollan su
labor, especialmente la distribucion de la canasta familiar normada, a pesar de lo cual se seguira distribuyendo,
afirmo laministra.

I mprescindible concluir proceso de segunda conferencia

Isdalys Rodriguez, segunda secretaria de la Central de Trabajadores de Cuba, indico lo imprescindible de
concluir el proceso previo alas sesiones finales de la segunda conferencia nacional de este sindicato, pospuestas



por no cumplimiento de los requisitos que se exigen alos cuadros en las diversas instancias.

Al respecto la también miembro del Comité Central del Partido, dijo que hay 26 municipios en €l pais que no
han cumplimentado su proceso. “Es la conferenciala que nos posibilitara el fortalecimiento necesario en cada
estructura sindical desde la base para cumplir lamision que nos corresponde al movimiento obrero...”, subrayo.

Tomado de Trabajadores



