|nstan a potenciar capacitacion en sector del Comercio
Capacitacion
Con el propésito de optimizar el desempefio y resultados del Ministerio del Comercio Interior (MINCIN), €l

Centro de Gestidon del Conocimiento del ramo insté hoy en Santiago de Cuba a potenciar la superacion de los
trabajadores.

En Reunién Metodol6gica Regional de directores provinciales de las escuelas de capacitacion y Recur sos
Humanos, se presento el plan de medidas a aplicar, a partir de las recomendaciones recibidas por Betsy Diaz
Veldzquez, titular del sector, en su rendicién de cuenta ala Asamblea Nacional del Poder Popular.

Segun refirio ala Agencia Cubana de Noticias Xiomara Orddfiez, subdirectora docente del centro, siete de las 23
disposiciones adoptadas tienen relacién directa con la preparacion, recalificacion y renovacion de cuadros,
reservas y funcionarios, de ahi laimportanciadel encuentro.

Destaco la oportunidad de debatir sobre instrumentos, sistemas de trabajo y cronogramas a seguir, adecuados a
las caracteristicas socioecondémicas y geogréficas de cada territorio.

Sefial 6 laimportancia de capacitar en funcién de las propias competencias de los profesionales del gremio, afin
de adiestrarlos en las normativas, estrategias de desempefio y vias de superacién, dada su constante actualizacion
en € pais.

Lajornadatambién propicio €l recorrido por unidades perfeccionadas de la gastronomiay €l mercado industrial,
afin derealizar un entrenamiento en el puesto de trabajo de las habilidades consolidadas en la sesion
metodol 6gica.

En cumplimiento de las medidas dictadas para perfeccionar la empresa estatal socialistay en aras de erradicar
insatisfacciones de la poblacion, e MINCIN renueva sus estrategias, con unamejor gestion del conocimiento
como pilar fundamental.
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