
Bancarización: sin malestar a los trabajadores
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Durante la cita en la que participaron secretarios de la CTC pertenecientes a los diez municipios de la provincia
de Guantánamo, cuadros y representantes de los 15 sindicatos se concluyó que aunque el proceso de
Bancarización avanza favorablemente en el territorio todavía persisten atrasos de infraestructura y
desarrollo que entorpecen y desestimulan su comprensión y adaptación por la población obrera.

Como tópico fundamental se analizó que dadas las condiciones de montaña de la provincia y la no existencia
de cajeros automáticos hacia esos parajes es prioridad incentivar la creación de cajas extra en distintos
establecimientos y bodegas del sector de comercio, que hasta el momento posee 254 y unos 70 instalaciones
dispuestas para extracción de efectivo por el código QR.

En ese sentido, el nivel directivo de la CTC en la urbe más oriental de Cuba indicó a sus cuadros y dirigentes
sindicales acrecentar las acciones de representación en más de una veintena de poblados y caseríos del
Plan Turquino en los municipios de Niceto Pérez, Baracoa y Maisí donde los trabajadores no disponen de
cajas extra ni establecimientos con pago por código QR y para cobrar sus salarios tienen que trasladarse a las
localidades cabeceras situadas a kilómetros de distancia.

Emnier Savón Cotilla, miembro del Secretariado de la CTC en Guantánamo, que atiende la esfera de Asuntos
Económicos explicó a cuadros y dirigentes sindicales que se han preparado y capacitado hasta el momento
más de 114 900 trabajadores, en aras de asegurar que los procesos lleguen a cada colectivo laboral de
acuerdo a sus especificidades.

Asimismo significó que existen comisiones de apoyo en un Grupo territorial, encargadas de recepcionar
incongruencias, dificultades, inquietudes y criterios de la población en torno al tema y su práctica en distintos
colectivos y organismos, en tanto se tramita de manera expedita la solución a problemáticas de responsabilidad
local.

Desde esa perspectiva comentó que mejora el control hacia empresarios y organismos en el deber de
realizar depósitos de dinero en efectivo, lo cual favoreció que al cierre del mes de septiembre creciera de 1
a 4, 4 por ciento el índice de esas provisiones, en tanto la Unidad Básica de Producción Cooperativa Alfonso
Escalante, ubicada en el consejo popular de Costa Rica no contó con tal reserva y afectó el salario de 464 de sus
asociados.

En el encuentro se llamó al acompañamiento sindical oportuno para evitar que situaciones como esta sucedieran
«a espaldas» de los dirigentes en la base y a todos los niveles de la organización, además de utilizar los espacios
de matutinos, asambleas y activos de la estructura para el vínculo informativo con los trabajadores.

Hasta el cierre de esta información en Guantánamo cobran sus ingresos por tarjeta magnética más de 25 217
trabajadores, mientras se proyecta que el venidero mes de noviembre el total de ellos en la región utilicen tal
requerimiento del proceso de Bancarización aunque el pago se efectúe de acuerdo a las condiciones creadas en
cada municipio
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